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PRIMER EJERCICIO (PRIMERA PRUEBA)
TECNICA/O MEDIO PREVENCION

La Constitucion espafiola de 1978 consta de un preambulo, un titulo preliminar y diez titulos.
Tiene 169 articulos, ademas de cuatro disposiciones adicionales, nueve disposiciones
transitorias, una disposicién derogatoria y una disposicion final. El Titulo VIl de la Constitucién
(“De la Organizacion Territorial del Estado”) tiene tres capitulos. E! epigrafe del Capitulo segqundo
es:

a) Principios generales.

b) De la Administracion Local.

c) De las Comunidades Auténomas.
d) De la Administracion del Estado.

De acuerdo con el articulo 8.1 de la Constitucién, las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército
de Tierra, la Armada y el ejército del Aire, tienen como misién:

a) Garantizar la soberania e independencia de Espafa.

c) Defender el ordenamiento constitucional.

)
b) Defender la integridad territorial de Espana.
)
d)

Las tres respuestas anteriores son correctas.

Seguin el articulo 138.1 de la Constitucidn, ; Quién garantiza la realizacion efectiva del principio de
solidaridad consagrado en el articulo 2 de la Constitucién, velando por el establecimiento de un
equilibrio econémico, adecuado y justo entre las diversas partes del territorio espafiol, y
atendiendo en particular a las circunstancias del hecho insular?

a) Los poderes publicos,

(=2

) La Administracién.
) El Estado.
) El Gobierno.

Q O

El Estatuto de Autonomia de Aragén consta de un Titulo preliminar y nueve titulos numerados. El
Titulo preliminar comprende los articulos 1 a 10. El articulo 5 tiene por epigrafe “Organizacion
territorial”. De acuerdo con ese articulo 5, Aragén estructura su organizacién territorial en:

a) Municipios y provincias.
b) Municipios, comarcas y provincias.
c) Comarcas.

d) Municipios y comarcas.

De acuerdo con el articulo 69.3 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas, las declaraciones responsables y las comunicaciones
permitiran, el reconocimiento o ejercicio de un derecho o bien el inicio de una actividad:

a) Desde que la correspondiente Administracién ejerza sus facultades de comprobacion, control e
inspeccion.

b) Desde el dia de su presentacion sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion
gue tengan atribuidas las Administraciones Publicas.

c) Desde el dia previsto expresamente en la legislacion correspondiente.

d) Desde el dia de su presentacion.



6.-

De acuerdo con el articulo 73.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, los tramites que deban ser
cumplimentados por los interesados deberan realizarse en el plazo de:

a) Diez dias a partir del siguiente al de la notificacién del correspondiente acto.

b) Diez dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el caso de que
en la norma correspondiente se fije plazo distinto.

¢) Quince dias a partir del siguiente al de la notificacién del correspondiente acto.

d) Quince dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo en el caso de
que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.

De acuerdo con el articulo 88.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Plblicas, la aceptacion de informes o dictamenes,
¢Servira de motivacion a la resolucion?

a) No.

b) Si, cuando se trate de informes o dictamenes preceptivos.

¢) SI, cuando se incorporen al texto de la misma.

d) No, salvo que se trate de informes o dictamenes vinculantes.

De acuerdo con el articulo 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas:

a) El plazo para la interposicién del recurso de alzada, si el acto fuera expreso, sera de quince dias.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion sera firme a todos los
efectos. Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podran interponer
recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

b) E! plazo para la interposicién del recurso de alzada, si el acto fuera expreso, sera de un mes.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucién sera firme a todos los
efectos. Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podran interponer
recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a.aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

c) El plazo para la interposicién del recurso de alzada, si el acto fuera expreso, sera de dos meses.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucién sera firme a todos los
efectos. Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podran interponer
recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

d) El plazo para la interposicién del recurso de aizada, si el acto fuera expreso, sera de tres meses.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion sera firme a todos los
efectos. Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podran interponer
recurso de alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

El Titulo Vi de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon, tiene como epigrafe
“Bienes de las entidades locales” y comprende los articulos 169 a 171. De acuerdo con el articulo
171:

a) Los bienes patrimoniales o de propios no estan destinados directamente al uso publico.

b) Los bienes patrimoniales o de propios no estan afectados a algun servicio publico.

c) Los bienes patrimoniales o de propios no son comunales.

d) Las tres respuestas anteriores son correctas.



10.-

1.

12.

13.

14.

De acuerdo con el articulo 209 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén,
si una entidad local gestiona un servicio a través de una sociedad mercantil cuyo capital social
pertenezca integramente o mayoritariamente a la entidad, el personal de esa sociedad estara
sujeto al:

Derecho civil.

T Q

Derecho laboral.

O

)
)
) Derecho administrativo.
)

d) Derecho mercantil.

De acuerdo con el articulo 20.1.A) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, las prestaciones
patrimoniales que establezcan las entidades locales por la utilizacién privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local tendran la consideracioén de:

a) Ingresos de derecho privado.
b) Tasas.

c) Contribuciones especiales.
d) Precios publicos.

El articulo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, enumera los impuestos que exigiran
asi como los que podran establecer y exigir:

a) Los municipios y las provincias.

(=2

Los municipios, las provincias y las islas.

a O

)

)

) Los Ayuntamientos.

) Las entidades locales.

Si los resultados de la evaluacion pusieran de manifiesto un riesgo para la seguridad y la salud
de los trabajadores por exposicion a agentes bioldgicos y no fuera posible evitar dicha
exposicion se reducira el riesgo de exposicion al nivel mas bajo posible mediante:

a) Reduccién, al minimo posible, del niumero de trabajadores que estén o puedan estar expuestos.
b) Los trabajadores podran solicitar la revision de los resultados de la vigilancia de su salud.

c) La utilizacién, por primera vez, de agentes biolégicos de los grupos 2, 3 6 4 debera notificarse con
caracter previo a la autoridad laboral.

d) La utilizacion, por primera vez, de agentes biolégicos de los grupos 3 6 4 debera notificarse con
caracter previo a la autoridad laboral.

A los efectos del Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccién de la salud y la
seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién al ruido, los
valores limite de exposicion que dan lugar a una accion, referidos a los niveles de exposicion
diaria y a los niveles de pico, se fijan en:

a) LAeq,d =85 dB(A)y Lpico =137 dB (C), respectivamente.

) )
) LAeq,d = 87 dB(A) y Lpico= 140 dB (C), respectivamente.
) )
) )

O T

LAeq,d = 80 dB(A) y Lpico = 135 dB (C), respectivamente.

d) LAeq,d =90 dB(A)y Lpico = 135 dB (C), respectivamente.



15.-

16.

17.

18.-

19.

20.-

Si, a pesar de las medidas adoptadas en aplicacién del Real Decreto 286/2006 de 10 de marzo, se
comprobaran exposiciones por encima de los valores limite de exposicién, el empresario:

a) Pondra a disposicién de los trabajadores protectores auditivos individuales.

b) Paralizara inmediatamente los trabajos.

¢) Informara a los delegados de prevencién de tales circunstancias.

d) Podra utilizarse el nivel de exposicion semanal al ruido en lugar del nivel de exposicién diaria al ruido.
Segtin lo dispuesto en el Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccion de la

salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de
la exposicion a vibraciones mecanicas, para la vibracion transmitida al sistema mano-brazo:

a) El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho horas se fija en
2,5 m/s’, i

b) El valor limite de exposicion diaria nhormalizado para un periodo de referencia de ocho horas se fija en
5 m/s?.

c) El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho horas se fija en
1,56 m/s%.

d) El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho horas se fija en
0,5 m/s®.

Se considera carga que puede entraiar un potencial riesgo dorsolumbar:

a) Carga que pese mas de 3 kg si se manipula en condiciones ergondémicas desfavorables.
b) Carga que pese mas de 25 kg.

c) ay bson correctas.

d) Dependera del sistema de agarre de ia carga.

El Diagrama de decisiones de la Guia Técnica del INSST en cuanto a la manipulacion manual de
cargas recomienda como primer paso:

a) Eliminar la manipulacién manual como la forma mas segura de eliminar el riesgo.

c
d

)
b) Comprobar si las tareas son susceptibles de suponer un riesgo (carga superior a 3kg.).
) Evaluar los riesgos teniendo en cuenta todos:-los factores.

)

Utilizacion de ayudas que faciliten la manipulacion: gruas, carretillos, carros...

Si la poblacién expuesta a riesgo dorso lumbar por manipulacion manual de cargas esta formada
por mujeres, trabajadores jovenes o mayores o si se quiere proteger a la mayoria de la
poblacion:

[

No se deberian manejar cargas superiores a 15kg.

(o2

No se deberian manejar cargas superiores a 3kg.

)

)
)
) No se deberian manejar cargas superiores a 20kg.
)

o

No es correcta ninguna.

Segun el método L.E.S.T. desarrollado por el Laboratorio de Economia y Sociologia del Trabajo
(Francia), no es un indicador para evaluar la carga mental:

a) Apremio de tiempo.

b) Complejidad.

c) Atencion.

d) Grado de concentracion.



21.- Un disefo apropiado de las tareas de oficina de procesamiento de informacioén con equipos de
PVD deberia tener en cuenta:

a) Capacidad de memoria de los dispositivos de almacenamiento.

(=)

No fuera necesario ni experiencia ni aptitudes de las personas usuarias.

(¢

)
)
) La comunicacion de informacion de retroalimentacion adecuada a la realizacion de las tareas.
)

d) Ninguna es correcta.

22.- ;Cémo se denomina la capacidad que tiene el ojo humano para ajustar a las diferentes
iluminaciones de los objetos?

a) Acomodacion.

c
d

)

b) Adaptacion.
) Agudeza visual.
)

Fotosensibilidad.

23.- Una investigaciéon basica de calidad de aire interior (CAI) en un edificio utiliza habitualmente,

entre otros, los siguientes parametros a medir:

a) Temperatura, humedad y movimiento del aire.

C

)

b) Temperatura, humedad y caudal de aire.
) Temperatura, humedad relativa y diéxido de carbono.
)

d) Temperatura radiante, humedad y velocidad del aire.

24,

La percepcion de una corriente de aire depende de:

a) El disefio estructural del local de trabajo.
) La potencia del sistema de climatizacién.
c) La orientacién geografica.
) El grado de turbulencia'del aire.

25.- Cuando hablamos de control del trabajador sobre su propio trabajo nos estamos refiriendo al

control de los siguientes aspectos:

a) Eltiempo de descanso.

b) Las interacciones con otros trabajadores.

c) El grado de dificultad de la tarea.

d) Laforma o el método para realizar el trabajo.

26.- En las escaleras de mano para fines de acceso, jcual es la longitud minima que tiene que
sobresalir del plano de trabajo?
a) 1,5 metros.
b) 0,70 metros.
c) 1 metro.
d) Lo que indique el fabricante.



27.- La autorizacion de trabajo en espacios confinados tiene como duracién:

a) Una jornada de trabajo.

b) Hasta que se finalice el trabajo a realizar.

¢) 9 horas.

d) Lo que indiquen el responsable de produccién y mantenimiento.

28.- El porcentaje de oxigeno para poder entrar a un espacio confinado sin equipos de proteccién
respiratoria, no debe ser inferior a:

a) 22,5%.
b) 21,5%.
c) 20,5%.
d) 18,5%

29.- ¢(En cual de las siguientes configuraciones o tipo de andamio sera obligatorio un plan de
montaje, de utilizacién y desmontaje?

a) Torres de trabajo méviles en los que los trabajos se efectlien a mas de 3,5 metros de altura desde el
punto de operacioén hasta el suelo.

b) Andamios constituidos con elementos prefabricados apoyados sobre terreno natural, soleras de
hormigén, forjados, voladizos u otros elementos, incluidos los andamios de caballetes o borriquetas
cuya altura, desde el nivel inferior de apoyo hasta la coronacién de la andamiada, exceda de seis
metros o dispongan de elementos horizontales que salven vuelos y distancias superiores entre
apoyos de mas de ocho metros.

¢) Andamios instalados en el exterior, sobre azoteas, cupulas, tejados o estructuras superiores cuya
distancia entre el punto de operacion y el nivel del terreno o del suelo exceda de 24 metros de altura.

d) Torres de trabajo méviles en los que los trabajos se efectlien a mas de 6 metros de altura desde el
punto de operacion hasta el suelo.
30.- En un espacio confinado se considera que el riesgo de incendio o explosién aparece cuando:
a) La concentracion de polvos, gases o vapores inflamables es superior al 20,5% de su limite superior de
explosividad.

b) La concentracion de polvos, gases o vapores inflamables es superior al 5% de su limite inferior de
explosividad.

¢) La concentracion de oxigeno es superior al 23,5% en volumen.
d) La concentracién de oxigeno es superior al 20,5% en volumen.

31.- De los siguientes factores, ;jcudles son los que mas influyen en los efectos y lesiones
ocasionados por el accidente eléctrico?

a) Intensidad de la corriente y duracién del contacto eléctrico.
b) Intensidad de la corriente y tensién aplicada.

c) Tensién aplicada y duracion del contacto eléctrico.

d) Frecuencia de la corriente y tensién aplicada.



32.- Segun el RD 614/2001, se considera zona de proximidad:

33.

34.

35.

36.

d

a) Espacio alrededor de los elementos en tension en el que la presencia de un trabajador desprotegido
supone un riesgo grave e inminente de que se produzca un arco eléctrico, o un contacto directo con el
elemento en tension, teniendo en cuenta los gestos 0 movimientos normales que puede efectuar el
trabajador sin desplazarse.

b) Espacio delimitado alrededor de la zona de peligro, desde la que el trabajador puede invadir
accidentalmente esta ultima.

¢) Zona delimitada alrededor de la zona de peligro desde que el trabajador puede maniobrar sin peligro.
d) Zona delimitada desde la cual se puede trabajar sin invadir la zona de peligro.

Es obligatoria la redaccién del Estudio de Seguridad y Salud en los proyectos de obra cuando:
a) El volumen de mano de obra estimado sea superior a 30 dias laborables, empleandose en algin
momento a mds de 20 trabajadores simultaneamente.
b) En obras de tineles, galerfas, conducciones subterraneas y presas.
c) El presupuesto de ejecucion material incluido en el proyecto sea igual o superior a 400.000€.

d) Todas son correctas.

Segtin el Reglamento (CE) 1272/2008 sobre clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y
mezclas quimicas, el amianto esta clasificado como cancerigeno de:
a) Categoria A.
b) Categoria 1A.
c) Categoria B.
) Categoria 1B.
En una depuradora en la que resulte de aplicacion lo establecido en el RD 656/2017 por el que se

aprueba el Reglamento de Almacenamiento de Productos Quimicos y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias, las duchas y lavaojos:

a) No distaran mas de 10 metros de los puestos de trabajo indicados y estaran libres de obstaculos y
debidamente sefializados.

b) No distaran mas de 15 metros de los puestos de trabajo indicados y estaran libres de obstaculos y
debidamente sefalizados.

c) No distaran mas de 20 metros de los puestos de trabajo indicados y estaran libres de obstaculos y
debidamente sefializados Equipos con extraccion local incorporada.

d) No distaran mas de 5 metros de los puestos de trabajo indicados y estaran libres de obstaculos y
debidamente sefalizados Sistemas de alarma de control de atmésferas peligrosas.

En una depuradora en la que resulte de aplicacion lo establecido en el RD 656/2017 por el que se
aprueba el Reglamento de Almacenamiento de Productos Quimicos y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias, las duchas y lavaojos:

a) Deberan ser probados como minimo una vez a la semana.

b) Deberan ser probados como minimo una vez cada quince dias.

c) Deberan ser probados como minimo una vez al mes.

d) Deberan ser probados como minimo una vez al trimestre.



37.-

a
b

d

38.-

)
)

c) Polielectrolito.
)

En una estacion de tratamiento de agua potable, el producto que se utiliza para la desinfeccién
es:

Hipoclorito sédico.
Carbén activo.

Fosgeno.

En el caso de planes de trabajo Unicos para trabajos con riesgo de exposicién al amianto, las
fichas para el registro de los datos de evaluacion de la exposicion deberan remitirse a la
autoridad laboral del lugar donde esté registrada la empresa:

a) Antes del comienzo de los trabajos.

b) Después de la finalizacién de los trabajos.

¢) Antes del final de cada afio.

d) En el plazo de 1 mes desde la finalizacién de los trabajos.

39.-

a

c
d

Segun el articulo 9 del Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biolégicos durante el
trabajo, la lista de los trabajadores expuestos y los historiales médicos deberan conservarse
durante un plazo minimo de:

1 afio después de finalizada la exposicién.

10 afios después de finalizada la exposicion.

)

b) 2 afos después de finalizada la exposicion.
)
)

5 afios después de finalizada la exposicion.

40.- ElReal Decreto 513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de
proteccién contra incendios, al tratar sobre extintores de incendio, indica que :

a) El emplazamiento de los extintores permitira que sean facilmente visibles y accesibles, estaran

situados proximos a los puntos donde se estime mayor probabilidad de iniciarse el incendio, a ser
posible, proximos a las salidas de evacuacion y, preferentemente, sobre soportes fijados a paramentos
verticales, de modo que la parte superior del extintor quede situada entre 80 cm y 150 cm sobre el
suelo.

En el caso de que el extintor esté situado dentro de un armario, la sefializacion se colocara
inmediatamente junto al armario, y no sobre la supetficie del mismo, de manera que sea visible y
aclare la situacion del extintor.

Su distribucion sera tal que el recorrido maximo horizontal, desde cualquier punto del sector de
incendio, que deba ser considerado origen de evacuacion, hasta el extintor, no supere 25 m.

Extintor movil: Disefiado para ser transportado y accionado a mano, estd montado sobre ruedas y
tiene una masa total de menos de 20 kg.



41.- En relacién con las comprobaciones de los equipos de trabajo de acuerdo con el Real Decreto
1215/1997 :

a)

Los trabajadores adoptaran las medidas necesarias para que aquelios equipos de trabajo sometidos a
influencias susceptibles de ocasionar deterioros que puedan generar situaciones peligrosas esten
sujetos a comprobaciones y, en su caso, pruebas de caracter periodico.

Cuando los equipos de trabajo se empleen fuera de la empresa, no deberan ir acompafiados de una
prueba material de la realizacién de la Ultima comprobacion.

Los resultados de las comprobaciones deberan documentarse y conservarse durante toda la vida Gtil
de los equipos.

Las operaciones de mantenimiento, reparacién o transformacion de los equipos de trabajo cuya
realizacion suponga un riesgo especifico para los trabajadores sélo podran ser encomendadas al
fabricante.

42.- Segun la Guia Técnica del INSST para la evaluacién y prevencion de los riesgos relativos a la
utilizacién de los lugares de trabajo, al hablar de rampas, escaleras fijas y de servicio, indica que:

a)

b)

Las escaleras tendran una anchura minima de 1 metro, excepto en las de servicio, que sera de 65
centimetros.

La altura maxima entre los descansos de las escaleras sera de 3 metros. La profundidad de los
descansos intermedios, medida en direccién a la escalera, no sera menor que la mitad de la anchura
de ésta, ni de 1 metro.

Las escaleras de caracol no estan permitidas para uso general, principalmente porque sus escalones
no cumpliran los requisitos establecidos de huella y anchura.

Las rampas tendran una pendiente maxima del 12 por 100 cuando su longitud sea menor que 3
metros, del 10 por 100 cuando su longitud sea menor que 10 metros o del 8 por 100 en el resto de los
casos.

43.- Seiale respuesta incorrecta en relacion a la iluminacién de los lugares de trabajo :

a)
b)

c)

d)

Los niveles minimos de iluminacion se deben duplicar cuando el contraste de luminancias o de color
entre el objeto a visualizar y el fondo sobre el que se encuentra sea muy debil.

Siempre que sea posible, los lugares de trabajo tendran una iluminacion natural, que debera
complementarse con una iluminacion artificial.

La medida del nivel de iluminacion obtenida con un sistema de iluminacién artificial se debe hacer en
las condiciones mas desfavorables, bien cuando sea de noche, o evitando que entre en el interior la
luz del dia.

En las areas de uso general los niveles de iluminacién deben obtenerse a una altura de 1 m. del suelo,
en tanto que en las vias de circulacion dichos niveles se deben medir al nivel del suelo.

44.- Segun el R.D. 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Béasica de Autoproteccién
de los centros,establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a
situaciones de emergencia, ANEXO Ill se entiende por ocupacion :

Numero de personas por metro cuadrado que puede contener un recinto o edificio,instalacion o
dependencia, en funcion de la actividad o uso que en él se desarrolle.

Maximo numero de personas que puede contener un edificio, espacio, establecimiento, recinto
instalacion o dependencia, en funcién de ia actividad o uso que en él se desarrolle.

Numero total de personas en un edificio, recinto o instalacion destinado en funcién de la actividad o
uso que desarrolle.

Capacidad total de publico en un recinto o edificio destinado a espectaculos publicos o actividades
recreativas,



45.- Cual de todas estas sefales no estan reguladas en el R.D. 485/1997, sobre disposiciones
minimas en materia de seguridad y salud en el trabajo:

a)
b)
c)
d)

Sefal luminosa.
Sefal de prohibicién.
Sefal tactil.

Sefial de emergencia.

46.- En relacién con el tipo de sefial , su forma geométrica y colores utilizados sefale la respuesta
INCORRECTA :

a)
b)
c)
d)

Lucha contraincendios forma geométrica rectangular o cuadrada , pictograma blanco, fondo rojo.

Prohibicion forma geometrica redonda , pictograma negro, fondo blanco, borde rojo y banda roja.
Salvamento o socorro forma geomeétrica rectangular o cuadrada, pictograma blanco y fondo rojo.

Obligacion forma geométrica redonda, pictograma blanco, fondo azul y borde blanco o azul.

47.- Marque la proposicion falsa en relacién con trabajos en altura :

a)
b)

c)

d)

Las escaleras de mano se podran utilizar por dos 0 mas personas simultaneamente.

La eleccion del tipo mas conveniente de medio de acceso a los puestos de trabajo temporal en altura
debera efectuarse en funcion de la frecuencia de circulacion, la altura a la que se deba subir y Ia
duracion de la utilizacién.

Las escaleras de mano para fines de acceso deberan tener la longitud necesaria para sobresalir al
menos un metro del plano de trabajo al que se accede.

Los trabajos temporales en altura sélo podran efectuarse cuando las condiciones meteorologicas no
pongan en peligro la salud y la seguridad de los trabajadores.

48.- Las disposiciones minimas aplicables a los equipos de trabajo en el Anexo | del Real Decreto
1215/1997 y seran de aplicacion excepto:

a)
b)
c)
d)

Resguardos y los dispositivos de proteccion.
Organos de accionamiento de un equipo de trabajo.
Puesta en marcha de un equipo de trabajo.
Montaje y desmontaje de los equipos de trabajo.

49.- En los locales de trabajo cerrados deberan cumplirse las siguientes condiciones ambientales.
Senale la respuesta falsa.

La temperatura de los locales donde se realicen trabajos sedentarios propios de oficinas o similares
estara comprendida entre 17 y 27°C.

La humedad relativa estard comprendida entre el 40 y el 70 por 100, excepto en los locales donde
existan riesgos por electricidad estéatica en los que el limite inferior sera el 50 por 100.

Los trabajadores no deberan estar expuestos de forma frecuente o continuada a corrientes de aire
cuya velocidad exceda de 0,75 m/s para trabajos no sedentarios en ambientes calurosos.

La temperatura de los locales donde se realicen trabajos ligeros estara comprendida entre 14 y 25°C.
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50.- En la Guia técnica sobre sefalizacion y salud en el trabajo se considera Senal Adicional:

51.

52,

53.

a)

b)

Un croquis indicativo correspondiente a los elementos de una instalacién y la identificacion de sus
organos de accionamiento o dispositivos de control.

Una sefial relativa a la ubicacién de un elemento de lucha contra incendios con otra del mismo
apartado, con el contenido grafico de una flecha que indica la direccién a seguir para encontrar el
citado elemento.

La sefalizacién de la profundidad de una balsa de decantacién, teniendo en cuenta que en su
proximidad se realizan trabajos de mantenimiento. En general, utilizar letras blancas sobre fondo rojo
o letras negras sobre fondo amarillo cuando se trate de informar sobre situaciones de peligro.

En general, un criterio a seguir, en la utilizacion de sefiales adicionales mediante texto, es el de utilizar
letras blancas sobre fondo rojo o letras negras sobre fondo amarillo cuando se trate de informar sobre
situaciones de peligro.

Segun lo dispuesto en el Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los
equipos de trabajo y Guia Técnica, la consignaciéon de un equipo de trabajo comprende
esencialmente las siguientes acciones :

o O o o

)
)
)
)

Aplicacion de las 5 reglas de oro.
Separacion, bloqueo, disipacion y verificacion.
Corte de suministro, blogueo, sefalizacién y verificacién.

Bloqueo, consigna, sefalizacién y separacion.

La vida util de las sefales fotoluminiscentes sera la que establezca el fabricante de las mismas.
En el caso de que el fabricante no establezca una vida Uitil, esta se considerara de :

O O o

)
)
)
)

(=}

3 afios.
5 afios.
7 afios.
10 afios.

Las disposiciones de caracter laboral contenidas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos laborales y en sus normas reglamentarias tendran en todo caso el
caracter de:

Derecho necesario maximo disponible, pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los convenios
colectivos.

Derecho necesario maximo indisponible, pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los convenios
colectivos.

Derecho necesario minimo indisponible, pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los convenios
colectivos.

Derecho necesario minimo disponible, pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los convenios
colectivos.
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54.- En el caso de exposicion a agentes susceptibles de causar dafos graves a la salud de los
trabajadores, se considerara que existe un riesgo grave e inminente cuando:

a)

b)

Sea probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato una exposicion a dichos
agentes de la que puedan derivarse dafios graves para la salud, aun cuando éstos no se manifiesten
de forma inmediata.

Sea cierto racionalmente que se materialice en un futuro inmediato una exposicién a dichos agentes
de la que puedan derivarse dafios graves para la salud, siempre que éstos se manifiesten de forma
inmediata.

Sea probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato una exposicion a dichos
agentes de la que puedan derivarse dafios graves para la salud, siempre que éstos no se manifiesten
de forma inmediata.

Sea probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato una exposicién a dichos
agentes de la que puedan derivarse dafios graves para la salud, siempre que éstos se manifiesten de
forma inmediata.

55.- En una empresa de 3800 trabajadores seran designados:

a
b
c

)
)
)
d)

8 Delegados de Prevencion.
7. Delegados de Prevencién.
6 Delegados de Prevencion.

5 Delegados de Prevencion.

56.- El Comité de Seguridad y Salud se reunira:

o o

O

)
)
)
)

o

Cada dos meses y siempre que lo soliciten los delegados sindicales como representantes del mismo.
Cada tres meses y siempre que lo solicite alguno de sus representantes.
Cada dos meses.

Cada seis meses de manera obligatoria y de manera extraordinaria siempre que se solicite por los
delegados sindicales o por los representantes de la empresa.

57.- El Real Decreto 1060/2022, de 27 de diciembre, que modifica el Real Decreto 625/2014, de 18 de
julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestiéon y control de los procesos por
incapacidad temporal en los primeros 365 dias de su duracién, y que entré en vigor el 1 de abril
del 2023, establece que:

a)

b)

c)

En caso de accidente de trabajo, la persona trabajadora que ha sufrido el accidente debe presentar en
la empresa el parte médico de baja en un plazo de cuatro dias.

En caso de accidente de trabajo, la persona trabajadora que ha sufrido el accidente debe presentar
en la empresa los partes de confirmacién mensualmente.

En caso de accidente de trabajo, la persona trabajadora que ha sufrido el accidente debe presentar en
la empresa el parte médico de baja en un plazo de una semana.

En caso de accidente de trabajo, no es necesario que la persona trabajadora que ha sufrido el
accidente presente en la empresa el parte de baja.
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58.- Segun el método de evaluacion de riesgos del INSST, ;Qué nivel de riesgo obtenemos cuando el
dafio ocurrira en algunas ocasiones con unas consecuencias ligeramente dafiinas?

a) Tolerable.
b) Mediano.
c) Moderado.
d) Importante.

59.- ¢Cual de los siguientes no forma parte de los protocolos de vigilancia sanitaria especifica
elaborados por el Ministerio de Sanidad para la vigilancia de la salud de las personas
trabajadoras?

a), Oxido de etileno.

b) Vibraciones.

c) Dermatosis laborales.
d) Plaguicidas.

60.- ¢Qué articulos de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales regulan la informacién y formacién
de las personas trabajadores en materia preventiva?

a) Articulos 14y 15.

b) Articulos 16y 17.

c) Articulos 18y 19.
)

d) Articulos 20y 21.

61.- De los indices estadisticos de siniestralidad, ;Cual representa el nhumero de jornadas perdidas
por cada mil horas trabajadas?

a) El indice de gravedad.

o

El indice de duracién media.

o O

)
) El indice de incidencia.
)
) Elindice de frecuencia.

62.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales, define «Riesgo Laboral»
como:
a) La posibilidad de que un trabajador sufra un incidente en el trabajo.
b) La posibilidad de que un trabajador sufra una lesién corporal en el trabajo.
¢) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo.

d) La posibilidad de que un trabajador sufra un accidente laboral en el trabajo.
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63.- De acuerdo con el Reglamento de los Servicios de Prevencion, cuando la evaluaciéon de riesgos
requiera el establecimiento de una estrategia de mediciéon, o una interpretacion o aplicacién no
mecanica de los criterios de evaluacién, se requerira:

a
b
c

)
)
)
d)

Formacién, al menos, de nivel intermedio en prevencion de riesgos laborales.
Asesoramiento por parte de un servicio de prevencion ajeno debidamente autorizado.
Asesoramiento de un delegado de prevencion. .

Es una funcion propia de nivel superior.

64.- El primer documento que debe elaborar el empresario en el cual se basara toda la accién
preventiva es:

a)
b)
c)
d)

La evaluacién de riesgos laborales.
La planificacion de la actividad preventiva.
El organigrama de funciones en materia de prevencién de riesgos laborales.

El plan de prevencion de riesgos laborales.

PREGUNTAS DE RESERVA

R1.- De acuerdo con el Real decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, sefale la respuesta
INCORRECTA:

Establece los requisitos que deben cumplir las condiciones de los locales (de disefio, construccion y
uso).

Se entendera por lugares de trabajo las areas del centro de trabajo, edificadas o no, en las que los
trabajadores deban permanecer o a las que puedan acceder en razén de su trabajo.

Es de aplicacién a las obras de construccién temporales 0 méviles.

El disefio y las caracteristicas constructivas de los lugares de trabajo deberan también facilitar el
control de las situaciones de emergencia.

R2.- De conformidad con el art. 32 bis de Ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevencion de riesgos
laborales, se consideran recursos preventivos, a los que el empresario podra asignar la
presencia, los siguientes:

Uno o varios miembros del servicio o de los servicios de prevencion ajenos concertados por la
empresa.

Uno o varios trabajadores designados por la empresa.
Uno o varios miembros del servicio de prevencién propio de la empresa.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

R3.- De acuerdo con la escala prevista en el articulo 35.2 de la Ley 31/1995, 8 de noviembre, de
prevencién de riesgos laborales, ;Cuantos Delegados de Prevenciéon seran designados en las
empresas de 2.001 a 3.000 trabajadores?:
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R4.- De acuerdo al Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién
de actividades empresariales, ¢Cuando deberan facilitarse por escrito las instrucciones del
empresario titular?:

a) Cuando asi se decida en el momento de establecer los medios de coordinacién por parte de las
empresas concurrentes.

b) Cuando los riesgos existentes en el centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de las
empresas concurrentes sean calificados como graves o muy graves.

c) Cuando vaya a iniciarse la coordinacion de actividades empresariales de las empresas concurrentes.
d) Cuando los riesgos puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes.

R5.- De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 10/2017, de 30 de noviembre, de régimen especial del
municipio de Zaragoza como capital de Aragén:

a) El Ayuntamiento de Zaragoza se dotara de un Plan’Estratégico del Deporte.

b) El Ayuntamiento de Zaragoza participara en la elaboraciéon del Plan General de Instalaciones
Deportivas de la Comunidad Auténoma de Aragén mediante la emisién de un informe previo a su
aprobacién.

c) ElAyuntamiento de Zaragoza se dotara de un Plan de Instalaciones Deportivas propio.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

I.C. de Zaragoza a 19 de abril de 2023
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